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Présidente de la Région
Bourgogne-Franche-Comté

Dans ce contexte, la Région Bourgogne-Franche-
Comté poursuit son engagement en tant qu’acteur 
stratégique, déterminé à construire un avenir résilient 
et innovant pour notre territoire. Forte de son identité 
industrielle, avec un emploi sur cinq dans ce secteur, 
notre région s’appuie sur des savoir-faire reconnus et 
des écosystèmes performants pour relever les défis des 
transitions écologique, énergétique et technologique.​ 

La filière hydrogène poursuit son développement, avec 
la confirmation d’implantations contribuant à conforter 
la présence de la Bourgogne-Franche-Comté sur 
toute la chaîne de valeurs. Dijon a aussi été l’hôte des 
Journées Hydrogène dans les Territoires, renforçant 
notre positionnement en tant que leader dans ce 
domaine.​ Enfin, l’année 2025 s’ouvre avec la publication 
de la révision de la stratégie nationale hydrogène, qui 
a conforté notre Région comme maillon fort de la 
stratégie de la France, avec l’annonce de deux projets 
structurants, dont le développement d’une École de 
l’hydrogène en Bourgogne-Franche-Comté. 
Par ailleurs, la filière défense émerge comme un axe 
stratégique de diversification industrielle. La Région, 
en partenariat avec l’Agence Économique Régionale et 

les acteurs locaux, intensifiera ses efforts en 2025 pour 
structurer cette filière, en soutenant les entreprises et 
en développant les compétences nécessaires pour 
répondre aux besoins nationaux et européens.​ Il s’agit 
là d’un axe solide pour soutenir notre filière automobile 
en difficulté, et pour conserver nos compétences et 
nos savoir-faire. 

Dans le secteur des biothérapies, la création de la 
marque BIOVALIANCE représente une étape clé dans 
la structuration de cette filière d’avenir, rassemblée 
autour d’une même feuille de route. Cette initiative vise 
à fédérer les acteurs régionaux autour d’une ambition 
commune : développer des solutions thérapeutiques 
innovantes et accessibles, tout en renforçant notre 
souveraineté sanitaire.​ 

Ces avancées témoignent de notre volonté de bâtir une 
économie régionale robuste, innovante et inclusive. Je 
tiens à saluer l’engagement des équipes de l’Agence 
Économique Régionale, qui œuvrent au quotidien aux 
côtés des entreprises et des territoires pour concrétiser 
cette ambition.​ 

Notre société continue de faire face à des défis de grande ampleur : instabilité géopolitique, tensions 
économiques, crise climatique… Autant de bouleversements qui impactent nos vies quotidiennes, nos 
entreprises et nos territoires.​

Marie-Guite Dufay

Conjoncture

L’Agence Économique Régionale 
demeure notre outil privilégié pour 
accompagner notre dynamique. En 

2024, elle a joué un rôle déterminant 
dans plusieurs avancées majeures.



L’AER BFC participe ainsi à la stratégie d’attractivité 
économique et résidentielle de notre région pour 
valoriser ses atouts et attirer de nouveaux emplois et 
habitants. 

Le lien avec les Établissements Publics de 
Coopération Intercommunale (EPCI) est par ailleurs 
primordial pour accompagner, aider à l’implantation 
et au développpement des entreprises dans tous les 
territoires, que ce soit dans une agglomération ou 
une communauté de communes plus rurale. 

Le rôle de nos développeurs de proximité, basés 
dans les départements, est essentiel pour assurer 
ce lien entre les territoires et les équipes en charge 
des filières thématiques (agroalimentaire, énergie, 
mobilité, etc.). 

L’AER BFC est animatrice de l’écosystème 
économique, mais aussi de l’innovation et de la 
transition énergétique. 

Elle est ainsi à même de répondre aux défis de 
notre industrie tant en matière de mutation que 
d’adaptation aux enjeux actuels. 
2024 restera une année plutôt positive pour ses 
résultats valorisés et partagés par nos partenaires : 
État, Business France, BPI, etc. 

Après des évènements politiques nationaux qui ont 
beaucoup déstabilisé et retardé les prises de décision 
des entrepreneurs et dans un contexte international 
préoccupant, les dirigeants et les salariés de nos 
entreprises ont besoin plus que jamais de confiance, 
de lisibilité et de stabilité dans un monde en constant 
bouleversement. 

Je remercie l’ensemble des équipes de l’AER BFC, des 
membres du Conseil d’Administration, de l’Instance 
Économique Régionale et de l’Assemblée Spéciale 
pour leur engagement face à ces défis. 

Le rapport d’activité 2024 de l’AER BFC confirme la confiance que lui accorde le Conseil régional 
de Bourgogne-Franche-Comté, son principal actionnaire. Le schéma régional de développement 
économique, d’innovation et d’internationalisation (SRDEII) est mis en œuvre sous ses différentes 
thématiques et en étroite collaboration avec les directions régionales, économie, attractivité, 
agriculture, transition énergétique… 

Jean-Claude Lagrange

Président de l’Agence Économique Régionale
de Bourgogne-Franche-Comté (AER BFC)

Jean Jaurès

 Il ne faut avoir aucun regret pour le 
passé, aucun remords pour le présent et 
une confiance inébranlable en l’avenir.

5
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Anne Vignot, Présidente de Grand Besançon Métropole, 
Philippe Lebru, Horloger et Dirigeant de la manufacture Utinam, 
récompensé par le Prix spécial du Jury
Jean-Claude Lagrange, Président de l’AER BFC 
et Jacques Carles, Directeur du Centre du Luxe et de la Création

Temps forts de l’année1

Janvier Février Mars MaiAvril Juin

Marie-Guite Dufay, Présidente de Région BFC (au centre),
Patrick Molinoz, Vice-président de la Région BFC (accroupi),

et Anne-Gaëlle Arbez, Directrice générale adjointe de l’AER BFC (à droite) 
sur le stand collectif à Viva Technology

©
 A

ER
 B

FC
du 22 au 25 mai

Stand Bourgogne-
Franche-Comté sur le 
salon Viva Technology

Réalisation d’une vidéo de 
présentation sur la mission 
Éco-conception

Juin

13 mars

Mise en avant de Décidata 
par le CNER en tant que 
bonne pratique

1re séance des Assises des 
Biothérapies à Dijon

Mai

du 7 au 11 avril

Journées Portes Ouvertes du réseau PEP’IN BFC, 
pépinières d’entreprises en Bourgogne-Franche-Comté

28 mai

Récompense de six talents de 
Bourgogne-Franche-Comté lors du 
Sommet du Luxe et de la création à Paris

© AER BFC

© AER BFC

© AER BFC



7Juillet Août Septembre NovembreOctobre Décembre

18 décembre

Signature d’une convention de partenariat 
entre l’AER BFC et l’INPI

Agnès Ramillon, Directrice générale de l’AER BFC
et Philippe Lautré, Délégué régional de l’INPI BFC

Nicolas Soret, Vice-président de la Région BFC
et Jean-Claude Lagrange, Président de l’AER BFC

1er septembre

24 septembre

Nomination 
d’Anne-Gaëlle Arbez

Directrice générale adjointe
de l’AER BFC

2 juillet

Plénière du Réseau Régional 
de l’innovation (RRI) 
à Besançon

Nomination d’Agnès Ramillon 
Directrice générale 

mandataire social de l’AER BFC
et départ de Martine Abrahamse-Pleux

Décembre

du 27 octobre au
1er novembre

28 novembre

Délégation officielle de 
Bourgogne-Franche-Comté 
dans le Wisconsin, 
aux États-Unis

10 décembre

Présentation de l’observatoire du foncier 
économique OFER BFC au SIMI

De gauche à droite : 
Nicolas Paris, Président du cluster BioForward, Inc. et Dirigeant de Gilson, 

Lisa Johnson, CEO du cluster BioForward, 
Martine Abrahamse-Pleux, Directrice générale de l’AER BFC

et Nicolas Soret, Vice-président de la Région BFC

Signature d’une convention de 
partenariat entre la Bourgogne-
Franche-Comté et le laboratoire 
Centre d’Excellence en Efficacité 
Énergétique (C3E) au Québec

2e séance des Assises des 
Biothérapies à Besançon

© AER BFC

© AER BFC

© AER BFC
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Chiffres clés millésime 2024 2

150 000 pages vues sur le site 
www.aer-bfc.com

plus de

2 300
visites d’entreprises 
effectuées sur l’année
au total

près de

180
entreprises sensibilisées 

ou accompagnées sur 
l’économie durable

près de 

150
acteurs de l’innovation 
animés par l’AER BFC

Un réseau de 

100 %
des commandes passées à l’AER BFC 
par ses actionnaires ont été réalisés 

95 %
ont mis à jour les données de leur foncier 

économique dans la plateforme OFER BFC 
au cours des 3 dernières années

des EPCI 
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Actionnariat au 31/12/20241
Grand Est

Ile-de-France

Centre
Val de Loire

Auvergne
Rhône-Alpes

Suisse

Non actionnaire (28)

Région (1)

EPCI actionnaire (83)

Actionnaires de la SPL :

EPCI nouvel actionnaire 2024 (+2)

AER Bourgogne-Franche-Comté
Fond de carte : IGN Admin Express
Cartographie : IET / AER BFC
Novembre 2024

90 %
Population

CHIFFRES CLÉS
> Part des EPCI1 actionnaires
par rapport aux chiffres régionaux

2,5 M d’habitants 
sur les 2,8 M que compte la région 
(millésime 2022 - INSEE)

85
Collectivités actionnaires

EPCI (représentant 86 actions2)
sur les 113 présents sur le territoire
+ le Conseil régional (114 actions)

93 %
Emplois 1 M d’emplois 

sur les 1,08 M que compte la région 
(millésime 2021 - INSEE)

ENTRÉE EN 2024 DE 2 NOUVEAUX EPCI          
DANS L’ACTIONNARIAT  :
> Communauté de communes La Grandvallière (39)
> Communauté de communes de la Plaine Jurassienne (39)

L’AER BFC est une Société Publique Locale (SPL) au capital social de 1 M €

Nouvelle ouverture 
de l’actionnariat 
en cours en 2025

1 Établissement Public de Coopération Intercommunale
2 Une communauté de communes détient 2 actions suite à la fusion de 2 EPCI



11

Jean-Claude Lagrange, Président de l’AER BFC & 
Conseiller régional 
Arnaud Marthey, Vice-Président de l’AER BFC & 
Conseiller régional délégué en charge de l’intelligence 
économique, de l’innovation et du transfert de 
technologie
Laëtitia Martinez, Vice-Présidente de la Région en 
charge de l’enseignement supérieur, de la recherche, de 
l’égalité et de la laïcité
Patrick Molinoz, Vice-Président de la Région en 
charge des transitions numériques, de l’innovation, des 
politiques européennes, des actions internationales et de 
l’export
Nicolas Soret, Vice-Président de la Région en charge des 
finances, du développement économique, de l’emploi et 
de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS)
Éric Oternaud, Conseiller régional délégué à la 
conversion écologique
de l’économie et à l’économie sociale et solidaire
Patrick Blin, Conseiller régional
Gérald Gordat, Conseiller régional
Frédéric Poncet, Conseiller régional
Jean-Philippe Saulnier-Arrighi, Conseiller régional

CONSEIL D’ADMINISTRATION (CA)
 Listes au 31/12/2024

7 administrateurs  
issus de l’Assemblée Spéciale

Didier Klein, Vice-Président de l’Assemblée Spéciale, 
Vice-Président de Pays de Montbéliard Agglomération 
(25)
Nicolas Bodin, Vice-Président de Grand Besançon 
Métropole (25)
Claire Bourgeois-République, Vice-Présidente de la 
Communauté d’Agglomération du Grand Dole (39)
Vincent Chauvet, Vice-Président de la Communauté 
de Communes du Grand Autunois Morvan (71)
Pascal Dessauny, Vice-Président de Nevers 
Agglomération (58)
Danielle Juban, Vice-Présidente de Dijon Métropole 
(21)
Michel Quinet, Vice-Président de la Communauté 
d’Agglomération Beaune Côte & Sud (21)

+ 1 invité permanent : 
Loïc Cavagnac, Vice-Président de la Communauté 
d’Agglomération de Vesoul (70)

2

Mathieu Aufauvre, Directeur régional de la Banque 
des Territoires
Marc Auloge, Directeur régional de Bpifrance
Lamine Boubakar, Administrateur provisoire de 
l’UBFC
Thierry Buatois, Président de la CCI Bourgogne 
Franche-Comté
Emmanuel Poyen, Président de la CMA Bourgogne-
Franche-Comté
Adrienne Simon-Krzakala, Directrice régionale de 
l’ADEME BFC

Cécile Allemann, Vice-Présidente d’Isola Composite 
France (90)
Mikaël Amsellem, Directeur exécutif de Gilson (39)
Julia Cattin, PDG du Groupe Momentum (89)
Philippe Genne, PDG d’Oncodesign Precision Medicine 
(21)
Éric Maillard, PDG du Groupe Maillard Industrie (25)
Jean-Paul Medioni, Président de Matawan (71)

12 membres associés censeurs 6 partenaires / 6 industriels

Gouvernance au 31/12/2024

11 administrateurs  
désignés par le Conseil régional
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Découvrez la composition de l’IER

Le statut de SPL impose aux collectivités territoriales actionnaires d’exercer un contrôle analogue à celui 
qu’elles exercent sur leurs propres services en interne. 
 
Le CA a créé un CCA ayant pour objet de : 

COMITÉ DE CONTRÔLE ANALOGUE (CCA)

L’Assemblée Spéciale : 

ASSEMBLÉE SPÉCIALE (AS)

85 élus  
issus des EPCI actionnairesPrésidence : élection de Clarisse Quentin représentante 

de la Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais (89), en remplacement de 
Claire Bourgeois-République, représentante de la Communauté d’Agglomération du Grand Dole (39)

dont 85 représentants (élus, techniciens) issus des EPCI actionnaires + 1 président issu du Conseil 
régional + 2 élus issus du Conseil régional + la Directrice générale de l’AER BFC

Président : Olivier Ritz, Directeur Général Adjoint en charge du Pôle Stratégie au Conseil régional

INSTANCE ÉCONOMIQUE RÉGIONALE (IER)

L’IER a pour objectif d’apporter l’éclairage des entrepreneurs régionaux à la définition des politiques de 
développement économique, via des préconisations au CA.
Ses membres sont issus du réseau consulaire régional, des réseaux professionnels et 
interprofessionnels régionaux, des pôles et clusters, et comprennent également des partenaires 
financiers et l’État. Elle se réunit 4 fois par an et fait l’objet de relevés de décisions.

72 membres 

89 membres

•	 Entend au moins une fois par an le rapport de ses représentants au CA ; 
•	 Doit avoir communication du rapport de gestion et des comptes annuels de la SPL ; 
•	 Doit être informée des orientations stratégiques de l’activité de la SPL ainsi que des mesures 

significatives prises par les organes de la SPL ; 
•	 A un rôle de préconisations pour le CA ; 
•	 Se réunit 4 fois par an et fait l’objet de procès-verbaux de séance. 

•	 Contribuer à la préparation des réunions du CA de la SPL ; 
•	 Fournir des avis auprès de celui-ci. 

•	 Les orientations stratégiques de l’activité de la société, en fonction des stratégies définies par les 
collectivités territoriales, et leur mise en œuvre ;

•	 La gouvernance et la vie sociale ; 
•	 L’activité opérationnelle et notamment le suivi des contrats passés entre les actionnaires et la SPL, 

selon les dispositifs qui figureront dans chacun des contrats de quasi-régie.

Ce contrôle analogue est notamment exercé sur : 

NOUVEAUTÉ 2024 
Élection d’un Vice-Président :

Loïc Cavagnac, représentant de la Communauté 
d’Agglomération de Vesoul (70)
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Président
Jean-Claude Lagrange

Directrice générale
Agnès Ramillon

PÔLE RESSOURCES

PÔLE INNOVATION 
ET RECHERCHE

PÔLE COMMUNICATION 
ET ATTRACTIVITÉ

PÔLE INTELLIGENCE 
ÉCONOMIQUE ET TERRITORIALE

PÔLE TRANSITION ÉNERGÉTIQUE 
ET ÉCONOMIE DURABLE

PÔLE DÉVELOPPEMENT 
ET PROSPECTION

Directrice générale adjointe
Anne-Gaëlle Arbez

Contactez-nous

Métiers3

Valeurs4
DÉMARCHE RESPONSABILITÉ 
SOCIÉTALE DES ENTREPRISES (RSE)

DÉMARCHE QUALITÉ ISO 9001 

Face aux défis environnementaux et sociétaux, l’AER 
BFC a lancé depuis 2023 une démarche RSE avec un 
objectif de labellisation. L’AER BFC, son Président, 
son CA et sa Directrice générale ont fixé des 
objectifs pour une politique QRSE forte et engagée, 
s’appuyant sur cinq piliers (Cf. schéma ci-dessous).

Depuis 2021, l’AER BFC est certifiée ISO 9001 
pour son aptitude à fournir un service conforme aux 
exigences légales et règlementaires applicables et 
son engagement à accroître la satisfaction de ses 
clients (actionnaires et entreprises) et ses 
partenaires. 
En mars 2024, la certification de l’AER 
BFC a été renouvelée pour trois ans. 

pôles
métiers

pôle 
ressources

15 et
Une équipe opérationnelle 
de 48 personnes

Gouvernance 
RSE 

exemplaire

1.	Gouvernance RSE exemplaire

2.	Veille stratégique, réglementaire et contextuelle

3.	Marque employeur et notoriété responsable

4.	Relations et conditions de travail

5.	Dialogue social

6.	Évolution de carrière, formation et égalité 
des chances

7.	 Décarbonation et adaptation au changement 
climatique

8.	 Gestion des déchets et éco-gestes

9.	 Achats et évènementiel responsables

10.	Numérique responsable

11.	 Satisfaction clients, parties intéressées 
et réclamations

12.	 Éthique des affaires

13.	Collaborations et partenariats avec 
l’écosystème local

14.	Contribution à la formation et 
l’investissement citoyen par le territoire

15.	Développement de l’activité économique, 
de l’innovation et de la transition 
écologique intégrant les enjeux de 
durabilité

Capital
humain

Environnement
Écoute parties 

intéressées, 
éthique 

et qualité

Développement 
économique, 
innovation et 

transition 
durables 

du territoire

Organigramme au 01/01/2025
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GOUVERNANCE RSE EXEMPLAIRE

formations 
collectives

formations 
individuelles16

2de femmes alternants

stagiaire

3
1

56,52 %

43,48 %

En 2024, la qualité des relations et des services proposés par l’AER BFC s’est traduite par un haut niveau de 
satisfaction de la part de ses parties prenantes.  

L’AER BFC a poursuivi en 2024 son engagement en faveur de la transition écologique à travers des actions 
concrètes : 

> 100 % des collaborateurs 
ont été formés sur les 3 
dernières années

En 2024, l’AER BFC a affirmé son engagement en faveur du développement des compétences de 
ses collaborateurs, de l’égalité hommes-femmes et de l’accompagnement des jeunes dans leurs 
études.

En 2024, 18 réunions de gouvernance ont été organisées :

NB : chiffres issus d’une enquête de satisfaction réalisée en 2024

91,89%
93,88%

90,90%

des EPCI ont été satisfaits de leur collaboration avec l’AER BFC

des membres du Conseil régional ont attribué une note > 8/10

des membres de l’IER ont été satisfaits des échanges avec l’AER BFC90%

des entreprises recommanderaient l’AER BFC 

•	 4 Instances Économiques Régionales 
•	 4 Comités de Contrôle Analogue 
•	 4 Assemblées Spéciales 
•	 4 Conseils d’Administration + 1 Conseil d’Administration Extraordinaire 
•	 1 Assemblée Générale Ordinaire 

CAPITAL HUMAIN

d’hommes

SATISFACTION CLIENT

ENVIRONNEMENT

•	 Réflexion autour des déplacements (participation au Challenge de la mobilité organisé par l’ADEME, 
promotion du covoiturage et des transports en commun décarbonés) 

•	 Réduction des impressions 
•	 Achats responsables 
•	 Développement d’un numérique plus responsable, notamment par la sécurisation des données et 

l’optimisation des serveurs 



Chefs et cheffes de projet filières, chargés et chargées de mission en innovation, en récupération de chaleur 
et en éco-conception, développeurs et développeuses de proximité… L’AER BFC réunit une équipe aux 
expertises variées pour accompagner les acteurs économiques de la région Bourgogne-Franche-Comté. 

Les territoires bénéficient d’un appui pour définir et 
mettre en œuvre leur stratégie de développement 
économique, promouvoir leurs atouts 
économiques, développer leur attractivité auprès 
des entrepreneurs et des entreprises, appliquer 
et bénéficier des politiques publiques régionales, 
nationales et européennes.

Les entreprises sont soutenues à chaque étape 
de leur développement : création, implantation, 
croissance, identification de futurs partenaires, 
recherche de financements, développement de 
projets innovants, accompagnement à la transition 
énergétique et à l’économie durable, ouverture à 
l’international...

15

des EPCI ont été satisfaits de leur collaboration avec l’AER BFC

des membres du Conseil régional ont attribué une note > 8/10

des membres de l’IER ont été satisfaits des échanges avec l’AER BFC

Missions d’appui aux entreprises 
et aux territoires5

LUXE & SAVOIR-FAIRE
D’EXCEPTION

HYDROGÈNE

INNOVATION & RECHERCHE

TRANSITION ÉCOLOGIQUE & 
ÉCONOMIE DURABLE

MOBILITÉS / ÉNERGIE

ALIMENTATION / BOIS
INDUSTRIES & 
TECHNOLOGIES DE SANTÉ /  
BIOTHÉRAPIES & BIOPRODUCTION

LOGISTIQUE / NUMÉRIQUE 
& RELATION CLIENT

APPUI AUX ENTREPRISES

Chefs et cheffes de projets sur les filières phares de Bourgogne-Franche-Comté :

experts et expertes, 
chargés et chargées de 
missions :

développeurs et développeuses
de proximité répartis sur les 8 
départements qui composent la région

6

6

6

Découvrez l’équipe

APPUI AUX TERRITOIRES

Toutes les missions et actions de l’AER BFC sont financées par 
la Région Bourgogne-Franche-Comté et/ou les EPCI actionnaires
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Santé, luxe et savoir-faire d’exception, alimentation, mobilités, énergie, 
aéronautique, bois, logistique, mécanique et métallurgie... Chaque 
année, avec le soutien de la Région Bourgogne-Franche-Comté, 
l’Agence définit et met en oeuvre un plan de promotion économique 
des filières et des savoir-faire régionaux. Les filières stratégiques de 
la région sont ainsi structurées, soutenues et mises en lumière par les 
équipes du pôle Développement et Prospection lors des différentes 
missions/rencontres, mais aussi à l’occasion de salons régionaux/
nationaux/ internationaux auxquels l’Agence participe (Cf. 24-25). 
NB : Les filières choisies pour ce focus ne représentent donc qu’une 
partie de l’activité 2024 de l’Agence.



À l’initiative de la Région Bourgogne-Franche-Comté, les Assises des Biothérapies et de la Bioproduction ont 
été lancées en mars 2024. Cet évènement a réuni une centaine d’acteurs (chercheurs, cliniciens, industriels, 
structures d’accompagnement) autour d’une ambition commune : structurer une filière régionale d’excellence.

Huit ateliers de concertation ont suivi, permettant de co-construire une feuille de route stratégique, 
présentée en septembre lors de la 2e partie des Assises. Cette stratégie vise à faire de la région une terre 
d’innovation en médecine de précision, à faire connaître et renforcer l’écosystème ainsi que les atouts de 
la chaîne de valeur. 

ZOOM SUR
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Filière Biothérapies 
& Bioproduction1

STRUCTURATION DE LA FILIÈRE

ÉLABORATION D’UNE FEUILLE DE ROUTE

•	 Thérapies cellulaires, tissulaires, microbiotiques et géniques
•	 Théranostique
•	 Bioactivateurs 
•	 Procédés de bioproduction

•	 Développer des candidats thérapeutiques, la bioproduction et 
devenir fournisseurs leaders sur les marchés des bioactivateurs et 
des procédés 

•	 Améliorer l’accès des patients aux thérapies innovantes et optimiser 
les coûts de production 

•	 Développer notre notoriété et être une terre d’accueil des talents et 
investissements biotechs 

domaines de spécialisation :

ambitions :

4

3

Réuni quatre fois en 2024, le groupe de travail Innovation Biothérapies, animé par la Région Bourgogne-
Franche-Comté et appuyé par l’AER BFC, contribue à accompagner les projets, encourager les synergies 
interdisciplinaires et favoriser l’émergence de start-ups.

GROUPE DE TRAVAIL

Pour renforcer la visibilité et l’attractivité du territoire, 
l’AER BFC a :

PROMOTION / PROSPECTION

•	 Organisé et participé à une délégation dans le 
Wisconsin (Cf. p.25) ; 

•	 Participé à une délégation à Bruxelles pour 
défendre les intérêts des entreprises régionales 
auprès des institutions européennes ;

•	 Réalisé 4 vidéos pour mettre en lumière des 
entreprises emblématiques de la région (Bionovéo, 
Diaclone, FILAB et le laboratoire CTM).  

Création de la marque BIOVALIANCE
Déposée en 2024, la marque BIOVALIANCE vise 
à fédérer les acteurs et à porter collectivement 
l’image d’une filière dynamique, innovante et 
structurée. 

Délégation Bruxelles

Consultez la page filière
Biothérapies & Bioproduction



Filière historique et stratégique pour la Bourgogne-Franche-Comté, l’énergie s’appuie sur un écosystème 
industriel dense, des savoir-faire reconnus et la présence d’un tissu d’entreprises de taille intermédiaire (ETI) 
et de petites et moyennes entreprises (PME) et d’acteurs majeurs tels que Framatome, Arabelle Solutions 
ou le CEA Valduc. Les principaux bassins d’emploi se situent au Creusot, Chalon-sur-Saône, Dijon et dans 
le Nord Franche-Comté, zones où les grands donneurs d’ordre agrègent un tissu dense de sous-traitants. 
Les activités couvrent l’ensemble de la chaîne de valeur : nucléaire, turbines gaz, équipements de réseau, 
énergies renouvelables et services associés. 
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Filière Énergie2

CHIFFRES CLÉS
•	 39 500 salariés dans l’énergie  

(dont 10 000 emplois dédiés exclusivement à la 
filière) 

•	 840 établissements (hors filière hydrogène), dont 
110 spécialisés 

•	 200 établissements de services, représentant  
4 000 salariés 

•	 Présence de producteurs/fournisseurs d’énergie 
(électricité, méthanisation, incinération…) avec  
1 900 emplois 

ACTUALITÉS 2024
•	 Framatome renforce son ancrage régional avec 

trois actualités majeures :  
	• Investissement de plus d’un million d’euros 

au Creusot pour la construction d’un nouvel 
atelier de forge avec une mise en service 
prévue en 2029 

	• Relocalisation de la fabrication des internes 
de cuves en Saône-et-Loire 

	• Plan de recrutement avec 500 à 600 
embauches par an prévues pour les 10 
prochaines années 

•	 Les turbines Arabelle, produites localement, 
équipent les réacteurs EPR 

•	 L’Union des industries et métiers de la 
métallurgie (UIMM) implante un nouveau centre 
de formation au Creusot pour répondre aux 
besoins des entreprises locales 

•	 Identification des sites potentiels 
d’implantation 

•	 Présentation de l’écosystème régional et des 
acteurs clés 

•	 Appui à la recherche de financements
•	 Mises en relation 
•	 Suivi opérationnel régulier

Implantation de Jimmy
Accompagnée depuis fin 2022 par l’AER BFC, 
la start-up Jimmy, spécialiste des générateurs 
thermiques nucléaires, a choisi Le Creusot pour 
implanter son premier site industriel. Grâce à 
un investissement stratégique de 100 millions 
d’euros, la start-up ambitionne de fournir une 
chaleur industrielle décarbonée et compétitive en 
s’appuyant sur le nucléaire français avec, à la clé, 
la création de 300 emplois.  
L’AER BFC, en lien étroit avec Nuclear Valley et 
la Communauté Urbaine Creusot Montceau, a 
joué un rôle majeur dans la concrétisation de ce 
projet : 

Consultez la page
Filière Énergie

ZOOM SUR
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Filière Numérique3
L’écosystème du numérique en Bourgogne-Franche-Comté connaît une dynamique de croissance continue, 
nourrie par un maillage dense d’entreprises innovantes, des acteurs académiques engagés et un savoir-
faire technologique en perpétuelle évolution. L’émergence de nouveaux usages, notamment autour de 
l’intelligence artificielle, de la cybersécurité ou encore des objets connectés, renforce cette vitalité. Cette 
dynamique est aujourd’hui reconnue au niveau national, comme en témoigne le titre de Capitale French 
Tech 2024 décerné à la French Tech Bourgogne-Franche-Comté, soulignant le potentiel d’innovation et 
d’attractivité de la région.  

CHIFFRES CLÉS
•	 Plus de 6 200 établissements recensés 

correspondant à près de 5 800 entreprises 
•	 19 700 emplois estimés 
•	 92 % d’établissements de taille TPE (moins de 

10 salariés) 
•	 1 250 établissements employeurs 
•	 20 % d’établissements de plus de 1 salarié 
•	 120 entreprises de plus de 20 salariés 
•	 87 % d’établissements-sièges 

Implantation de Ikigia
Repérée par l’AER BFC lors du salon Vivatech 
2024, la start-up Ikigia a choisi de s’implanter en 
Bourgogne-Franche-Comté pour accompagner 
les PME et TPE locales dans la compréhension et 
l’adoption de solutions en intelligence artificielle. 
Fondée par Vincent Allard, spécialiste de la 
transformation numérique, et Mickaël Faust, expert 
en Deep Learning, la start-up développe des outils 
sur mesure au service de la performance des 
entreprises. 
L’AER BFC a joué un rôle déterminant dans 
l’accélération de son implantation, en facilitant 
les mises en relation avec des acteurs clés du 
territoire : MEDEF 21, CCI Bourgogne Franche-
Comté, Robotics Valley et French Tech Bourgogne-
Franche-Comté.

Implantation de Coda
L’école d’informatique Coda a choisi Dijon pour 
l’ouverture de son deuxième campus en France. 
Fondée par Marin Vogler et Léni Maroglou, cette 
école reconnue par l’État propose des formations 
innovantes en développement informatique, 
cybersécurité, IA et Data, jusqu’à bac+3 et bac+5 
en alternance. Elle intègre également le Green IT et 
l’éco-conception logicielle dans ses programmes, 
une première en France.  
L’AER BFC a accompagné Coda dans sa recherche de 
locaux et son intégration dans le tissu économique 
régional. 

Découvrez la page
Numérique

ZOOM SUR
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Suivi de projets d’entreprises1
567 47% 1 168 753

projets suivis de projets exogènes rendez-vous effectués par 
l’équipe de développement 
économique de proximité

rendez-vous effectués par 
les chefs et cheffes de projet
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E N D O G È N E

E X O G È N E

267
(47%)

300
(53%)

TYPOLOGIE DES PROJETS SUIVIS

64 1 333
projets aboutis emplois créés 

ou maintenus

CLASSIFICATION DES PROJETS ABOUTIS

Chiffres au 31/12/2024

E N D O G È N E

E X O G È N E

22
(34%) 42

(66%)

Principales origines des projets

EUROPE

FRANCE

TYPOLOGIE DES PROJETS ABOUTIS
C R É A T I O N
D É V E L O P P E M E N T
E X T E N S I O N  S U R  S I T E
I N N O V A T I O N
C E S S I O N / T R A N S M I S S I O N
R E L O C A L I S A T I O N
M U T A T I O N
P A R T E N A R I A T12

6

4
3 2 2 1

34
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SECTEURS D’ACTIVITÉ DES PROJETS ABOUTIS

RÉPARTITION 
DES PROJETS ABOUTIS 
PAR DÉPARTEMENT

A G R O A L I M E N T A I R E ,  A L I M E N T A T I O N
L U X E  E T  S A V O I R - F A I R E  D ’ E X C E P T I O N
T I C ,  N U M É R I Q U E
A É R O N A U T I Q U E ,  D É F E N S E
É N E R G I E
I N D U S T R I E S  D E  L A  S A N T É
M É C A N I Q U E - M É T A L L U R G I E
B O I S
H Y D R O G È N E
B Â T I M E N T  E T  T R A V A U X  P U B L I C S
L O G I S T I Q U E
A G R I C U L T U R E ,  V I T I C U L T U R E ,  S Y L V I C U L T U R E
M U L T I - F I L I È R E S  S T R A T É G I Q U E S
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4
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3
2

1
1

2

15

C Ô T E - D ’ O R  ( 2 1 )

D O U B S  ( 2 5 )
J U R A  ( 3 9 )

N I È V R E  ( 5 8 )
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S A Ô N E - E T - L O I R E  ( 7 1 )
Y O N N E  ( 8 9 )

T E R R I T O I R E  D E  B E L F O R T  ( 9 0 )
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Prospection digitale2
Le site internet de l’Agence continue de jouer un rôle essentiel dans l’identification 
de projets d’implantation. Grâce à sa vitrine dédiée à l’immobilier d’entreprise, les 
porteurs de projets peuvent directement exprimer leur intérêt pour un bien ou 
présenter leur besoin. Cette interface favorise des mises en relation rapides et 
ciblées, facilitant le travail d’accompagnement par les équipes de l’AER BFC. 

PLATEFORME IMMOBILIÈRE 47

154

12 881

projets qualifiés
suivis par l’AER BFC

formulaires
remplis

visites 
de la plateforme

En 2024, l’AER BFC a reconduit une campagne de référencement payante de 
son site https://aer-bfc.com/. Cette campagne a permis de rendre le site internet 
plus visible et accessible sur les moteurs de recherche. 

L’adaptation continuelle de ses outils digitaux, permet à l’AER BFC de rester 
dans la compétition face aux autres régions.

CAMPAGNE DE PROSPECTION WEB MARKETING



© AER BFC
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> La réponse à un projet sourcé puis transmis en 
région par Business France repose sur les atouts que 
la Bourgogne-Franche-Comté peut mobiliser pour y 
répondre efficacement. Elle dépend avant tout de la 
capacité d’accueil du territoire (disponibilités foncières 
et/ou immobilières), mais également – et surtout – des 
compétences locales disponibles en matière de savoir-
faire et de technologies.

50
17
8

offres remises à Business France

solutions immobilières

solutions foncières

La prospection représente une partie centrale de l’activité de l’AER BFC. Soutenue par plusieurs 
partenaires, l’Agence a de nouveau effectué plusieurs missions à dimension internationale en 2024. 
Grâce aux compétences digitales acquises et aux rencontres réalisées lors de salons ou missions 
ciblées, l’AER BFC dispose de moyens complets pour une prospection efficace.

Détection 
d’investisseurs étrangers
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Origine des projets sourcés par Business France

3

Consumer Electronics Show (CES) 2024, Las Vegas 
Le stand AER BFC / CCI BFC / French Tech, 
sur le pavillon France, orchestré par Business France.



Missions ciblées 
par secteur et par pays

© AER BFC
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European Hydrogen Week 
Bruxelles
Hyvolution  
Paris  
JDL 
Beaune 
Meet4Hydrogen  
Toulon
Mission Hydrogène  
Finlande
Mission PVF
Japon

HYDROGÈNE

Eurobike 
Francfort
INNOTRANS  
Berlin

MOBILITÉS

En 2024, l’AER BFC a maintenu les opérations sur salons et les missions de prospection en France 
et à l’étranger. L’attrait de la région augmente. Quatre délégations étrangères ont été reçues et deux 
partenariats avec le Wisconsin (BioForward) et le Québec (C3E) ont été signés.

Future Food Tech 
Chicago
SIAL 
Paris

ALIMENTATION

SITL 
Paris

LOGISTIQUE

CES 
Las Vegas
Mobile World Congress
Barcelone
SIDO 
Lyon
Smart City World Congress
Barcelone

NUMÉRIQUE

4

Las Vegas

Chicago

Madison

Barcelone

Bruxelles

Helsinki

Genève

Francfort

Berlin

missions de prospection33
à l’étranger 
Belgique, Allemagne, Espagne, 
Finlande, Japon, Suisse, États-Unis

13dont

Congrès France Bio Production, Saclay
Béatrice Joly, Cheffe de projet filière 
Industries et Technologies de Santé
Biothérapies et Bioproduction
Dispositifs médicaux et e-santé

Mission Wisconsin, Madison
Nicolas Soret, Vice-Président 
de la Région BFC

© AER BFC



LUXE
EPHJ
Genève
Made in France 
Paris
SILMO
Paris

Biofit
Lille
Congrès France Bioproduction  
Saclay
Innovative Therapies Days  
Besançon
Ortho Manufacturing Summit 
Arc-et-Senans
SantExpo 
Paris 
SNITEM 
Lyon
Mission Belgique 
Bruxelles

SANTÉ

ZOOM SUR
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EUROSATORY 
Villepinte

AÉRONAUTIQUE

Business Industries 
Lille
Global Industrie  
Paris
Micronora
Besançon
SIMI 
Paris
Viva Technology 
Paris
Mission Japon 
Tokyo
Mission Wisconsin 
Madison

AUTRES

Tokyo

accueils de délégations 
en Bourgogne-Franche-Comté
États-Unis/Idaho, Israël, Canada, Chili

4

Partenariat avec le cluster BioForward, Wisconsin (États-Unis)
L’objectif de ce partenariat est d’accroître la connectivité internationale entre le Wisconsin et 
la Bourgogne-Franche-Comté afin de soutenir l’échange d’innovation, l’activité des start-ups, 
les nouveaux investissements, le commerce et les opportunités économiques à long terme, 
sur la thématique biotechnologies/santé.

Partenariat avec le Centre d’excellence en efficacité énergétique (C3E), 
Québec (Canada)
Ce partenariat vise à développer les échanges commerciaux et technologiques, favoriser 
l’innovation dans le domaine de la transition énergétique et soutenir les implantations 
d’entreprises des deux régions.

© AER BFC
Hyvolution, Paris

Viva Technology, Paris (de gauche à droite) : 
Patrick Molinoz, Vice-Président de la Région BFC 
en charge des transitions numériques,  
de l’innovation, des politiques européennes,  
des actions internationales et de l’export
Daniela Schmitt, Ministre de l’Économie,  
des Transports, de l’Agriculture et  
de la Viticulture de Rhénanie-Palatinat
Marie-Guite Dufay, Présidente de la Région BFC
Jean-Paul Medioni, Fondateur de Matawan et 
Président de la French Tech BFC

© AER BFC
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* Les activités de production concentrent 69 % des 
emplois créés ou maintenus dans la région, ce qui 
illustre la qualité et l’attrait de l’écosystème productif 
de Bourgogne-Franche-Comté.

* La Chine est le principal créateur d’emplois, avec près d’un 
tiers des emplois créés ou maintenus dans la région en raison 
d’un projet majeur projetant à lui seul 540 emplois. 56 % des 
emplois issus d’investisseurs chinois en France seront créés 
en Bourgogne-Franche-Comté.

TOP 3 Typologie des projets

PRODUCTION*

POINT 
DE VENTE

SERVICES AUX 
ENTREPRISES

SUISSE 16 % 
DES PROJETS

ÉTATS-UNIS 16 % 
DES PROJETS

CHINE dont Hong Kong
32 % DES EMPLOIS

Principaux pays d’origine
des investissements

Suivi en région 
des investissements étrangers5

26

L’année 2024 est marquée par un recul du nombre de projets après trois années très fructueuses. 
Ce recul est lié à plusieurs facteurs, à la fois politiques et économiques. Les élections européennes 
suivies de la dissolution de l’Assemblée nationale en France ont créé une période d’incertitude 
peu favorable à la prise de décision. Selon une étude Ernst & Young en octobre 2024, 50 % des 
dirigeants français d’entreprises étrangères estimaient que l’attractivité de la France avait diminué 
au cours des six derniers mois. Du point de vue économique, nous arrivons à la fin du cycle 
d’investissement post-covid. Les industriels ouvrent les nouvelles capacités de productions décidées 
les années précédentes. Le secteur automobile, secteur industriel historique ancré en région, souffre 
particulièrement du fait d’un ralentissement du nombre de véhicules vendus et de la transition vers 
des véhicules hybrides et électriques qui n’utilisent pas les mêmes technologies.

BILAN DES INVESTISSEMENTS ÉTRANGERS EN RÉGION

50 %

98 000

50

des investissements étrangers 
sont des extensions de sites 
avec création d’emplois

dans le secteur industriel

> Ce fort taux de réinvestissement témoigne de la 
satisfaction des investisseurs étrangers concernant leurs 
implantations en Bourgogne-Franche-Comté.

114

53 000

2 234

3 500

projets, qui ont permis la 
création ou le maintien de

emplois, dont

nationalités 
différentes

établissements 
1 300 entreprises

Les sociétés à capitaux étrangers 
en Bourgogne-Franche-Comté 
représentent :

Ces investisseurs représentent :

emplois

Source : chiffres Business France - mars 2025

ZOOM SUR
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Sensibilisation 
et promotion1

28

L’AER BFC co-organise et participe à de nombreuses actions sur tout le territoire. Les équipes du Pôle Innovation 
et Recherche (INR) et du Pôle Transition Énergétique et Économie Durable (TEED) assurent une forte présence 
aux côtés des acteurs de l’écosystème. Cette présence permet notamment de renforcer l’acculturation des 
entreprises à l’innovation et à la transition écologique, et de susciter l’émergence d’initiatives innovantes, durables 
et responsables.

INNOV’ TOUR

PARTICIPATION AUX JURYS / COMITÉS DE SÉLECTION

Versions territorialisées de l’évènement Créer Demain, les Innov’tour s’adressent aux entreprises régionales. Ces 
demi-journées techniques permettent de présenter et d’illustrer des nouvelles tendances de l’innovation sur des 
thématiques transversales. 

•	 L’équipe du Pôle INR prend part à des comités de sélection (AuxR_Lab, Les Docks Numériques, etc.
pour permettre à des porteurs de projet innovant d’intégrer des programmes d’accompagnement.
Elle participe également à des jurys pour récompenser les démarches engagées (Trophées French IoT
et Femmes Numériques, Trophées Bien Public de Côte-d’Or, Trophées des Ailes de Cristal de Franche-
Comté, concours Vitagora « On mange quoi demain ? », etc.). 

•	 L’équipe du Pôle TEED participe aux sélections de l’incubateur « Le T », de l’AMI LowTech et prend part
aux dossiers de l’Accelérateur À Projet régional (AAP) Économie Circulaire.

Le Pôle INR est également partenaire d’autres 
dynamiques structurantes de l’innovation, 
notamment sur le thème de l’innovation sociale, 
avec l’action Rally’nov, aux côtés de l’ARACT 
Bourgogne-Franche-Comté : 

Le Pôle TEED a participé activement à l’organisation 
et au comité de sélection1 de l’Appel à Manifestation 
d’Intérêt (AMI) qui visait à accélérer le déploiement 
de démarches low-tech sur le territoire 
bourguignon-franc-comtois en proposant un cadre 
d’accompagnement technique, opérationnel et 
financier à la mise en œuvre concrète de démarches. 
Les membres de l’équipe accompagnent certains 
lauréats ou candidats dans le déploiement de leur 
projet.

© AER BFC
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•	 « Embarquez dans le futur pour définir votre stratégie
d’entreprise aujourd’hui ! » Atelier prospectif sur la résilience 

•	 « Découvrez le QRM Quick Response Management /
Manufacturing et boostez vos projets d’innovation ! »
Atelier collaboratif présentant une alternative au lean 
management 

•	 Participation aux copils et au séminaire de 
lancement 

•	 Membre du jury de sélection des innovations 
sociales

•	 Participation à la Rencontre Régionale de 
l’Innovation Sociale

ateliers organisés par l’AER BFC :2

1 L’ADEME, le Conseil régional de Bourgogne-Franche-Comté, France Nature Environnement BFC, l’Agence Économique Régionale de BFC, la 
Chambre de Commerce et d’Industrie BFC, la Chambre de Métiers et de l’Artisanat BFC, France Active Bourgogne, France Active Franche-Comté, 
l’incubateur « Le T » et l’incubateur régional DECA BFC s’associent pour lancer un AMI visant à offrir un soutien et un accompagnement technique, 
opérationnel et financier au développement de produits, procédés, services et pratiques low-tech.



ÉCONOMIE DURABLE

Depuis 2020, l’AER BFC participe aux côtés de ACTES, 
de l’ADEME et de la Région Bourgogne-Franche-
Comté à la structuration d’un collectif d’entreprises 
et d’accompagnateurs engagés dans une trajectoire 
de changement de leurs pratiques vers un modèle de 
développement plus durable et résilient. 

L’année 2024 a été marquée par la participation au 
Grand Défi de l’ADEME au Havre, les 3 et 4 avril. 
L’AER BFC, la Région, l’ADEME BFC et le Générateur 
BFC y ont présenté, lors d’un atelier national, leur 
défi commun « La transition en Bourgogne-Franche-
Comté : bousculons les pratiques territoriales pour 
changer de cap ». 

© ACTES

Vers un nouveau modèle économique

1 dans le cadre de l’évènement Créer Demain
atelier « Modèles économiques »

1

1

1

4Organisation d’une délégation Bourgogne-
Franche-Comté aux Universités de l’économie de la 
fonctionnalité et de la coopération (EFC) à Orléans 
pour renforcer la dynamique régionale visant « la 
valeur, pas le volume » 

le 5 novembre à Dole, avec une intervention de 
l’AER BFC à l’Agora des partenaires (aux côtés de 
l’ADEME, ACTES, le Générateur BFC et la Région)

participants (industriels et relais)

participants

délégation Bourgogne-Franche-Comté

conférence régionale de l’Économie 
Sociale et Solidaire (ESS)

journée de rencontres « Coopérons pour 
construire ensemble un nouveau modèle 
de développement »

webinaires « Réinventer son modèle économique » 

15

40

Autres faits marquants : 

29
© AER BFC

SENSIBILISATION AUX TRANSITIONS
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Dans le cadre de l’évènement régional Créer Demain, l’AER BFC a animé un atelier dédié au numérique 
responsable, visant à sensibiliser les entreprises aux enjeux environnementaux du numérique et à leur fournir 
des outils pour intégrer l’éco-conception dans leurs projets digitaux.  
Cette initiative s’inscrit dans une démarche globale d’accompagnement des acteurs économiques vers des 
pratiques numériques plus durables, en lien avec les objectifs de transition écologique de la Région. 
Elle réunit les acteurs du numérique (Brainytech, La French Tech, etc.) et de la formation (OPCO ATLAS, etc.).

TRANSITION ÉNERGÉTIQUE
L’expertise de l’AER BFC est mise au service de ses actionnaires et des acteurs économiques engagés dans une 
démarche de transition énergétique.
Le pôle TEED a participé à plusieurs évènements collectifs au cours de l’année 2024 pour aller à la rencontre 
des entreprises et des territoires de la région engagés ou qui souhaitent s’engager dans une démarche de 
décarbonation, dans le cadre du Contrat de Plan État-Région 2021-2027 afin de mener une politique de lutte 
contre le changement climatique en cohérence avec la Loi Climat et Résilience.

Numérique responsable et éco-conception numérique

Parmi les actions phares de 2024 :
•	 2e journée régionale des énergies renouvelables 

organisée par la Région et le réseau des 
animateurs EnR (10 décembre). Jean-Claude 
Lagrange, Président de l’AER BFC, est intervenu 
aux côtés des animatrices EnR de l’AER BFC 
pour exposer une étude de faisabilité portée par 
les élus de la Communauté Urbaine de Creusot 
Montceau (CUCM) pour la création d’un réseau 
de chaleur afin que les entreprises puissent 
mutualiser leurs productions et leurs besoins 
énergétiques.

•	 Webinaire « Les EnR pour accélérer sa 
décarbonation : solutions industrielles d’avenir ». 

manifestations

personnes

Au total, sur l’année, 
le pôle TEED a organisé/animé 

40

1 000

plus de

auprès de plus de

participants50

Les animateurs Energies  
Renouvelables (EnR) 

EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ
NOVEMBRE 2024
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« Le passage sur une journée est bien, ça 
densifie le programme. Continuer de proposer 
des ateliers pour monter en compétences. »

« Une édition particulièrement réussie cette 
année. Le format ateliers était superbe. »

« C’est un moment de réseautage très important. »

« C’est à chaque fois une belle découverte et 
de bons moments d’écoute et de partage. »

Verbatims issus des questionnaires de satisfaction

Prochaine édition 
jeudi 20 novembre 2025

à Supmicrotech-ENSMM, Besançon  
Lauréats 2024 : SO BAG et AlphaGreen Développement

CRÉER DEMAIN, LE RENDEZ-VOUS INNOVATION 
EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
L’évènement Créer Demain a célébré sa 6e édition sous 
le thème « Explorer l’innovation à l’ère de l’intelligence 
artificielle ». En 2024, il a réunit plus de 350 
participants. Créer Demain se donne pour mission de 
connecter les entreprises régionales avec l’ensemble 
des acteurs du développement économique et de 
l’innovation pour une journée propice aux échanges, 
au partage de pratiques et à l’inspiration, permettant 
ainsi aux entreprises d’accélérer leur transformation 
et d’anticiper les défis de demain.  

Créer Demain 
est un évènement financé par la Région 
Bourgogne-Franche-Comté et organisé par l’AER 
BFC. L’édition 2024 a été réalisée en partenariat 
avec Polytech Dijon, La French Tech Bourgogne-
Franche-Comté et l’Agence Régionale du 
Numérique et de l’intelligence artificielle (ARNia).

•	 8 ateliers  
•	 3 tables rondes  
•	 1 conférence  

formats de rencontres :8

Découvrez Créer Demain

95%
des répondants 
sont satisfaits à très satisfaits
de l’évènement

•	 14 entreprises exposantes  
•	 + de 160 rdv BtoB  
•	 3 Prix Innov’BFC  
•	 3 Trophées Éco-innovez
•	 2 Trophées RSE

EN 2024 : des Trophées RSE ont été attribués pour 
distinguer des entreprises de Bourgogne-Franche-

Comté exemplaires dans leur stratégie RSE 
et inciter les autres entreprises à s’engager. 

 © Région BFC/Vincent Arbelet  

 © AER BFC

Valorisation des projets 2
Dans le cadre de ses missions d’animation et de promotion, l’AER BFC organise tout au long de l’année des 
rencontres et évènements à l’attention des entreprises et à destination des filières, territoires, acteurs économiques, 
laboratoires de recherche et étudiants de Bourgogne-Franche-Comté.
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vidéos mettant en avant des projets 
de récupération de chaleur fatale

Communication via des posts 
sur les réseaux sociaux 2

Découvrez 
les Trophées Éco-innovez 

en Bourgogne-Franche-Comté

Les Trophées Éco-innovez sont destinés aux entreprises implantées en Bourgogne-Franche-Comté afin de 
valoriser des initiatives novatrices dans les domaines de l’éco-conception et de l’économie durable. L’objectif est 
de faire évoluer les pratiques en apportant inspiration et exemples concrets de ces dynamiques vertueuses. 
Organisés par l’AER BFC, avec le soutien de la Région Bourgogne-Franche-Comté et l’ADEME, ces Trophées 
impliquent les acteurs régionaux des transitions économiques et écologiques. 
Les lauréats bénéficient d’une visibilité accrue, en remportant une vidéo réalisée par un professionnel, ainsi qu’un 
accompagnement personnalisé en communication. Ils profitent également d’une mise en lumière de leur projet 
auprès des partenaires du concours. 

Récompensée pour ses solutions 
numériques éco-responsables et 
innovantes, plaçant l’environnement 
au cœur de la transition digitale

Saluée pour ses matelas éco-conçus, 
alliant durabilité, savoir-faire artisanal 
et valorisation des ressources locales

Distinguée pour son service de réparation 
en ligne, accessible et écologique, 
favorisant une consommation responsable 

LAURÉAT « NUMÉRIQUE RESPONSABLE »

Brainytech

LAURÉAT « ÉCO-CONCEPTION DE PRODUITS »

Literie Bonnet

LAURÉAT « ÉCONOMIE CIRCULAIRE »

Mend Me

 © Région BFC/Vincent Arbelet  

 © Région BFC/Vincent Arbelet  

 © Région BFC/Vincent Arbelet  

TROPHÉES ÉCO-INNOVEZ 
EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 

AUTRES SUPPORTS DE PROMOTION 

•	 Reine de Dijon
(Fleurey-sur-Ouche, 21)

•	 John Deere 
(Arc-lès-Gray, 70)



« À tous niveaux et à toutes étapes de notre société, nous 
avons été accompagnés financièrement et mis en relation 
avec des experts. Nous arrivons à allier, ce qui est très rare, 
à la fois l’excellence et le fait d’avoir toute la chaîne de valeur 
disponible et accessible. Et ça, c’est, je pense, une richesse 
de la Région. » 

PRIX MENTION « ALIMENTATION DURABLE » 

Fungu’it

Anas Erridaoui, PDG et Cofondateur de Fungu’it 

PRIX INNOV’BFC

« Il y a vraiment une dynamique au niveau de la Région 
Bourgogne-France-Comté pour accompagner les entreprises 
dans leurs projets d’innovation et dans leurs projets 
d’industrialisation. Ça a été vraiment un accompagnement 
Région-État pour nous aider dans notre projet. » 

PRIX MENTION « TRANSITION ÉNERGÉTIQUE »

Mincatec Energy

Emmanuel Bouteleux, Directeur Général de Mincatec Energy 

« Le Réseau Régional de l’Innovation est pour moi très 
intéressant puisqu’il permet de mettre en avant l’innovation 
et également le réseautage entre les différents partenaires. 
Ça permet d’apporter de nouveaux contacts et de 
nombreuses aides. »  

PRIX MENTION « IA ET ÉCONOMIE CIRCULAIRE »

Regom 

Bertrand Thoumsin, Directeur Commercial de Regom 
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Les Prix Innov’BFC ont pour ambition de mettre en lumière les entreprises 
de Bourgogne-Franche-Comté ayant bénéficié du continuum régional 
d’accompagnement à l’innovation pour leurs innovations technologiques ou 
de services. 
Depuis trois ans, la Région confie l’organisation de ces prix à l’AER BFC.  
Les lauréats 2024, Fungu’it, Mincatec Energy et Regom, ont reçu un trophée créé et produit par les élèves du 
Lycée professionnel des arts du bois à Moirans-en-Montagne, un diplôme et une dotation de 2 600 € TTC 
pour financer des prestations de communication selon leur besoin (vidéos de présentation de l’entreprise, 
photos de l’équipe, vidéos témoignages, etc.). La Région entend ainsi contribuer à augmenter leur visibilité et 
montrer l’importance de l’accompagnement par les structures du Réseau Régional de l’Innovation.  

 © Région BFC/Vincent Arbelet  

 © Région BFC/Vincent Arbelet  

 © Région BFC/Vincent Arbelet  



Coopération avec les 
écosystèmes3

LE RÉSEAU RÉGIONAL 
DE L’INNOVATION (RRI)

34

Assemblée plénière du RRI © AER BFC

Réunion de rentrée © AER BFC

•	 Un réseau de plus de 150 acteurs animé par 
l’AER BFC.

•	 Cœur de cible : les acteurs de l’innovation qui 
financent, prescrivent et accompagnent les 
entreprises dans leurs projets d’innovation. 

•	 Amis du RRI : les acteurs en lien avec les 
entreprises de leurs territoires ou de leurs 
filières, qui jouent un rôle clé dans la mise en 
relation avec les acteurs de l’innovation et 
dans l’orientation des entreprises innovantes 
vers les ressources adaptées à leurs besoins.  

INFORMER LE RÉSEAU
•	 La newsletter : actualités et nouveautés du 

réseau (évènements, nouveaux arrivants, 
nouvelles structures…) 

•	 4 numéros 
•	 541 abonnés 
•	 La plateforme partagée des évènements, 

un outil de promotion des évènements et 
des rencontres de l’ensemble du réseau : 
56 évènements partagés en 2024 

ANIMER LE RÉSEAU

2 Bilan des actions et des projets des acteurs 
du réseau, perspectives et collaborations

participants, 100% des répondants sont 
satisfaits à très satisfaits*

* Résultat d’enquête suite à l’évènement

réunions de rentrée

54

1

1

Faciliter la connaissance réciproque et 
les échanges entre membres, travailler 
ensemble sur une identité collective

Mise en lumière d’un acteur et d’une 
problématique d’intérêt pour le réseau : AFNOR 
« Comment faire rimer innovation et confiance » 

participants, 100% des répondants sont 
satisfaits à très satisfaits*

participants, 100% des répondants sont 
satisfaits à très satisfaits*

assemblée plénière du RRI

webinaire d’interconnaissance

De nouvelles perspectives à venir pour le réseau : 

59

12

•	 Une signature du RRI 
•	 Un annuaire du RRI 
•	 Un guide des bonnes pratiques du RRI 
•	 Un guide du parrainage du RRI

Les écosystèmes d’acteurs présents en Bourgogne-Franche-Comté sont en capacité de répondre à un projet 
de développement ou de transition d’une entreprise. Soutenus par la Région Bourgogne-Franche-Comté 
et composés d’un réseau de conseillers experts sur différentes thématiques, de partenaires financeurs et 
de l’AER BFC, ces écosystèmes disposent d’outils adaptés permettant à l’entreprise de s’orienter vers le(s) 
dispositif(s) le(s) plus pertinent(s) pour son projet.



LE RÉSEAU DES PÉPINIÈRES D’ENTREPRISES

TRANSITION ÉNERGÉTIQUE ET ÉCONOMIE DURABLE

Mission soutenue financièrement par l’ADEME 
et la Région Bourgogne-Franche-Comté

35

Le réseau régional des pépinières PEP’IN BFC, animé par l’AER BFC, compte 17 
pépinières. Il est ouvert aux pépinières labellisées, à celles ayant intégré une démarche 
d’amélioration conduisant à la labellisation et à toute pépinière souhaitant bénéficier 
de la dynamique du réseau.

Découvrez
la page dédiée

Les nouvelles pépinières labellisées 
pour le cycle 2024-2025 : 

•	 AuxR-Lab, Auxerre (89) 
•	 L’Atelier au village, Les Crozets (39) 
•	 Hub&Go, Le Creusot (71) 

LABELLISATION

MONTÉE EN COMPÉTENCES DES ANIMATEURS DES PÉPINIÈRES

Dans le cadre du cycle 2024-2025 de labellisation, 17 pépinières ont été visitées conjointement par l’AER 
BFC et la Région Bourgogne-Franche-Comté. L’objectif est d’attribuer ou renouveler le label « Pépinière 
labellisée à Haut Niveau de Services », valorisant l’accompagnement, l’animation collective et l’hébergement 
proposés aux entreprises. 

Depuis 2022, l’AER BFC a mis en place des Groupes d’Analyses des Pratiques (GAP), animés par le cabinet 
JVL, pour permettre aux responsables et animateurs de pépinières de monter en compétence et de partager 
leurs expériences.

WEBINAIRES
Organisés pour répondre à des problématiques rencontrées par les animateurs des pépinières, deux 
webinaires ont eu lieu sur les thèmes : « Détecter et accompagner une entreprise en difficulté » et « Découvrez 
l’écosystème de l’entrepreneuriat ». Ces deux rendez-vous ont réuni plus d’une vingtaine de participants. 

Le Pôle Transition Énergétique et Économie Durable 
(TEED) est membre des réseaux de la transition écologique 
et économique de Bourgogne-Franche-Comté (RT2E) et 
membre des animateurs EnR (énergies renouvelables) en 
Bourgogne-Franche-Comté. Ces réseaux sont financés 
par l’ADEME et la Région.  

Les animateurs Energies  
Renouvelables (EnR) 

EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ
NOVEMBRE 2024



Accompagnement des projets4

INGÉNIERIE DE PROJETS D’INNOVATION
Dans l’objectif d’apporter toujours plus de valeur aux entreprises, l’équipe du pôle INR déploie son offre de services 
visant à accompagner leurs projets d’innovation. 

« Inspirée de la nature, la technologie Modulatio’ 
permet d’utiliser uniquement la quantité de matière 
nécessaire. Cela permet d’aider les entreprises 
industrielles à réduire leur consommation de 
matières premières, et aussi le poids, le coût, la 
consommation d’énergie et les émissions de CO2 de 
leurs installations. […] L’accompagnement continu 
assuré par l’AER BFC et Bpifrance nous permet de 
bénéficier de conseils en amont de nos décisions et 
dans le suivi des opérations. » 

« Ces deux heures d’interaction directe avec des 
experts nous ont permis de gagner un temps 
précieux et d’éviter des erreurs coûteuses, tout 
en ouvrant de nouvelles pistes d’innovation et en 
assurant la viabilité économique de notre projet. »

Romuald Vigier, Président de Modulatio’ 

Koreissi Touré, Gérant de Jiriba

LE LAB INNOVATION
Organisé sous la forme d’une session de brainstorming 
destinée aux PME pour échanger avec des experts sur 
un projet d’innovation, le Lab Innovation permet de 
partager des expériences et de bénéficier de regards 
d’experts tels que des entrepreneurs, des chercheurs, 
des ingénieurs, des consultants, des financeurs, etc.  

PARTENARIATS 
ENTREPRISE-RECHERCHE
Le Pôle INR de l’AER BFC accompagne les entreprises 
pour répondre à leurs besoins de recherche de 
compétences de haut niveau (laboratoire de recherche, 
plateforme technologique, etc.). Cet accompagnement 
intègre la recherche de dispositifs financiers pouvant 
soutenir la collaboration publique-privée (CIR, CII, JEI, 
Cifre). 
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110 organisées avec des entreprises et des 
porteurs de projets avec un focus sur les 
PME industrielles au second semestre

de taux de transformation : entreprises 
qui ont bénéficié d’un financement de 
l’innovation ou d’un accompagnement 
approfondi (mobilisation d’un financement 
public, accompagnement technique de long 
terme, Lab Innovation, etc.)

visites / visio-conférences

10 suivis approfondis de projets innovants réalisés en 2024 

45%

2

5

Labs Innovation
réalisés en 2024

partenariats Entreprise-Recherche 
mis en place en 2024

Dans le cadre de ses missions, l’AER BFC répond aux sollicitations des entreprises régionales qui ont besoin 
d’un accompagnement personnalisé sur des sujets d’innovation, de changement de modèle économique, d’éco-
conception et de récupération de chaleur fatale. Pour ce faire, l’AER BFC mobilise ses compétences afin de 
caractériser les besoins, formaliser les projets, présenter les ressources régionales (techniques et/ou financières) 
et réaliser des mises en relation qualifiées. Un objectif : assurer le développement des projets d’entreprise en 
proposant un accompagnement adapté.



« Orinova développe une innovation de rupture en 
oncologie avec un nanomédicament breveté. Ce nano-
objet intelligent pourrait révolutionner le traitement des 
tumeurs solides particulièrement résistantes, comme 
le glioblastome. L’AER BFC, parfaitement intégrée à 
l’écosystème régional, est pour nous un soutien précieux. 
Elle nous propose des rencontres, des échanges, des 
congrès très utiles et nous a accompagnés dans le 
cadre de la maturation de notre projet via le dispositif 
Presta’INNO. »   

Jean-Marc Zeil, PDG d’Orinova

« Priminov a lancé une messagerie traductrice instantanée pour les particuliers, mais grâce aux 
résultats de l’étude de marché financée en partie par le dispositif Presta’INNO, l’entreprise s’est 
orientée vers le marché professionnel en créant une messagerie professionnelle et un Live Speaker. Cet 
outil révolutionnaire, Ohaio, capte la voix en temps réel et offre un sous-titrage multilingue avec une 
qualité et une rapidité exceptionnelle, même pour des sujets techniques pointus. L’accompagnement 
de l’AER BFC a été déterminant pour nous guider et optimiser chaque investissement. »  

Gabriel Primetens, fondateur de Priminov

37

La Presta’INNO est un financement en faveur des PME engagées dans un projet d’innovation. Ce dispositif est financé 
sur des fonds de la Région de Bourgogne-Franche-Comté et de Bpifrance. 

PRESTA’INNO 2024

dossiers
instruits

aides
attribuées

€
investis TAUX DE RETOUR 

DE SATISFACTION

100 %
70 62 406 700

RÉPARTITION 
DES AIDES 
PAR DÉPARTEMENT

RÉPARTITION 
DES AIDES 
PAR ENTREPRISE BÉNÉFICIAIRE

RÉPARTITION 
DES AIDES 
PAR TYPE DE PRESTATION



ACCOMPAGNER LES TRANSITIONS ÉNERGÉTIQUES

« L’AER nous a accompagnés dans toutes les solutions 
techniques en vue de décarboner au maximum nos 
process. Nous avons pu remplacer notre chaudière 
qui fonctionnait au fuel par une chaudière électrique, 
ce qui nous a permis de décarboner notre production 
de vapeur pour le capsulage de nos flacons sur ligne 
[…] Notre objectif au sein de notre entreprise est 
d’être neutre en carbone en 2038. » 

« Notre dernier projet de récupération de chaleur fatale vise à récupérer les calories présentes dans les 
sept cheminées de notre installation de peinture afin de réinjecter la chaleur directement dans les bains de 
traitement de surface. Ce projet ambitieux va nous permettre de réduire de 300 tonnes nos émissions de 
CO2 et d’économiser 1,2 gigawatts heure de gaz 
naturel. Nous avons décidé de faire appel à l’Agence 
Économique Régionale et l’ADEME afin, d’une part, 
de nous aider dans les choix technologiques à mettre 
en place et, d’autre part, à subventionner à hauteur 
de 50 % des études de faisabilité. […] Notre ambition 
à terme est de réduire de 77 % nos émissions de 
CO2 à l’horizon 2030. » 

Marika Zimmermann, Directrice industrielle et 
Luc Vandermaesen, Directeur général, Reine de Dijon

Bruno Lamberti, Manager de projets, John Deere

Les enjeux liés à l’énergie et à la décarbonation sont 
déterminants pour la compétitivité et la durabilité des 
entreprises de Bourgogne-Franche-Comté. Les experts en 
énergétique de l’AER BFC accompagnent les entreprises 
de manière personnalisée et confidentielle pour définir 
des stratégies adaptées de décarbonation de leur mix 
énergétique. 
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Reine de Dijon © AER BFC

John Deere © AER BFC

GWh/an de gisements 
décarbonables, 
soit l’équivalent de

20

6 700 m2 
de panneaux solaires

la production de 
5 éoliennes

la consommation de 
4 500 foyers

GISEMENTS D’ÉNERGIE 
« DÉCARBONABLE » 
GISEMENTS IDENTIFIÉS SUR DES SITES 
INDUSTRIELS PAR LA MISSION ENR&R1 DE L’AER BFC

65
dont nouvellement 

accompagnées

entreprises
accompagnées

82%

C H A L E U R  F A T A L E

B O I S
S O L A I R E  T H E R M I Q U E

M É T H A N I S A T I O N

G É O T H E R M I E
38

12

10

3 2
RÉPARTITION DES ACCOMPAGNEMENTS 
PAR TYPOLOGIE DE PROJETS

C H A L E U R  F A T A L E

B O I S
S O L A I R E  T H E R M I Q U E

M É T H A N I S A T I O N

G É O T H E R M I E
38

12

10

3 2

1 Énergies renouvelables et de récupération



Nathalie Coulot, Directrice générale, Literie Bonnet

TRANSITION VERS UNE ÉCONOMIE DURABLE

Numérique responsable, exemple de Brainytech
En 2024, la dynamique d’accompagnement à l’éco-
conception s’est étendue au secteur du numérique, 
dont l’impact environnemental est de plus en plus 
reconnu. Afin d’impulser une prise de conscience 
collective et d’accompagner l’évolution des pratiques, 
l’AER BFC a organisé un groupe de travail impliquant 
les acteurs du numérique et du développement 
économique régional. Un temps fort de cette 
mobilisation s’est traduit par l’atelier Numérique 
Responsable organisé lors de Créer Demain, en lien 
avec l’écosystème régional. 

Depuis 2019, Literie Bonnet bénéficie de cet accompagnement pour structurer et financer sa stratégie d’éco-
conception. Ce partenariat de long terme s’est concrétisé en 2024 par l’obtention d’un Trophée Éco-innovez 
en Bourgogne-Franche-Comté, récompensant son engagement. 

Découvez l’actu sur le site dédié

Éco-conception, exemple de Literie Bonnet

ACCOMPAGNEMENT À L’ÉCO-CONCEPTION

> Brainytech est lauréat des Trophées Éco-innovez en 
Bourgogne-Franche-Comté, retrouvez son témoignage en 
page 29.

© Literie Bonnet

L’AER BFC accompagne les entreprises de 
Bourgogne-Franche-Comté souhaitant intégrer l’éco-
conception dans leur stratégie de développement. 
Ce soutien peut prendre la forme d’un appui à la 
structuration de la démarche, à la recherche de 
financements, ou encore à la mise en réseau avec des 
experts techniques. 

Engagée dans cette démarche, l’entreprise 
Brainytech, membre de la French Tech Bourgogne-
Franche-Comté, propose des solutions numériques 
éco-responsables à destination des entreprises, 
collectivités et associations. Son engagement a été 
récompensée par l’obtention, en 2024, d’un Trophée 
Éco-innovez en Bourgogne-Franche-Comté, dans la 
catégorie Numérique responsable. 

176
dont plus de nouvellement 

accompagnées

entreprises
accompagnées

40%
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RÉPARTITION DES 
ACCOMPAGNEMENTS 
PAR TYPOLOGIE DE PROJETS

É C O C O N C E P T I O N

M O D È L E  É C O N O M I Q U E

É C O C O N C E P T I O N  
E T  M O D È L E  É C O N O M I Q U E

63%

16%

21%

« Literie Bonnet a relevé le défi : nous avons réduit 
de plus de 36 % notre empreinte environnementale 
par matelas. […] Notre stratégie est orientée vers 
le confort et l’esthétisme, notamment quant au 
choix des matières premières, tant au niveau de la 
qualité que de la provenance. Conscients des défis 
environnementaux à venir, nous nous sommes 
lancés en 2020 dans la réalisation d’un diagnostic 
complet d’éco-conception. Nous avons été aidés 
par l’ADEME et nous avons confié ce dossier au 
cabinet d’études CEDD. » 

É C O C O N C E P T I O N

M O D È L E  É C O N O M I Q U E

É C O C O N C E P T I O N  
E T  M O D È L E  É C O N O M I Q U E

63%

16%

21%



ÉVOLUTION DES MODÈLES DE DÉVELOPPEMENT

Grégory Chippeaux, Président de Share And 
Move Solutions, entreprise spécialisée dans le 
développement de logiciels métiers et d’applications 
numériques, a également été accompagné dans une 
démarche centrée sur l’économie de la fonctionnalité 
et de la coopération (EFC) : 
« Il est toujours difficile de définir avec précision 
l’ensemble des besoins attendus lors de la mise en 
place d’un projet numérique. Nous avions besoin de 
rendre plus claires, lisibles et directes nos offres de 
service : moins de différence entre l’intitulé du besoin 
client, l’intitulé de l’offre de services et l’intitulé des 
réalisations… »

Cet accompagnement a permis de clarifier les 
offres de l’entreprise, de renforcer sa relation client 
et d’améliorer la lisibilité de ses prestations.

Séverine Beaudot, fondatrice de l’agence de 
production audiovisuelle AnotherVision, a bénéficié 
de cet accompagnement pour faire évoluer un 
modèle économique qu’elle ne jugeait plus adapté :

Grâce au travail mené avec l’AER BFC et ACTES, 
elle a pu structurer une nouvelle offre, intégrer des 
prestations de formation, réduire ses déplacements 
et améliorer sa rentabilité, avec à la clé une 
augmentation de 25 % de son chiffre d’affaires. 

« Trop de kilomètres à parcourir pour une seule 
vidéo, une perte de temps et de productivité, une 
rentabilité à repenser et un non-sens écologique. » 

L’équipe TEED de l’AER BFC accompagne les dirigeants et dirigeantes souhaitant faire évoluer leur modèle 
de développement vers des approches plus durables, résilientes et créatrices de valeur. En lien avec ACTES, 
association de dirigeants engagés soutenue par la Région et l’ADEME, des parcours sur mesure sont proposés 
pour repenser leur positionnement stratégique, leur offre ou leur manière de créer de la valeur. 

© AnotherVision

© Share and Move Solutions
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DÉCIDATA EN CHIFFRES

Porté par la Région et ses partenaires, dont l’AER BFC, Décidata est un outil en ligne qui rassemble plus de 600 
indicateurs pour mieux comprendre les dynamiques Économie-Emploi-Formation en Bourgogne-Franche-Comté. 
Accessible aux professionnels comme aux particuliers, la plateforme Décidata permet de visualiser des données 
clés par territoire pour 10 thématiques. L’AER BFC pilote la stratégie de communication, assure les formations des 
utilisateurs de la plateforme et met en avant des publications d’intérêt régional sur ces thématiques.

1 100
PLUS DE

700
PRÈS DE publications

d’intérêt régional  
et pour les territoires

utilisateurs
professionnels
en Bourgogne-Franche-Comté

Observatoire socio-économique 
Décidata

Accédez à la 
plateforme Décidata

50 % des publications
téléchargées 
depuis Décidata sont des notes de 
conjoncture (locales, régionales, 
nationales)

1

À NOTER EN 2024 

•	Premières réflexions pour une évolution majeure, 
en lien avec les observatoires régionaux OFER et 
OFRICHES, dans le cadre de la Stratégie Régionale de 
la Connaissance 

•	Mise à jour du Guide d’utilisation
•	Évolution technique, pour un accès renforcé aux 

données et des visualisations modernisées 
•	Publications d’intérêt régional et pour les territoires 

	- 		175 nouvelles publications des partenaires de 
Décidata 

	- 		360 téléchargements de publications	
	- Une nouvelle méthode de stockage des publications 
met davantage en avant les partenaires fournisseurs 

•	Travaux de l’AER BFC sur la question des sources de 
revenus des habitants des EPCI de la région, en vue 
d’une prochaine publication dans Décidata 
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OBSERVATOIRE RÉGIONAL 
DU FONCIER (OFER BFC)
OFER BFC rassemble et valorise les données 
géographiques sur les sites économiques de 
Bourgogne-Franche-Comté. Il permet d’identifier 
les terrains disponibles pour l’accueil de projets 
économiques. L’AER BFC accompagne les EPCI 
dans l’appropriation de ce standard de données 
grâce à un outil simple et gratuit (vMap).

Foncier et  
immobilier d’entreprises2

À NOTER EN 2024 

L’AER BFC et la Région Bourgogne-Franche-
Comté ont consolidé le rôle d’OFER BFC comme 
outil de pilotage régional stratégique. Le nouveau 
guide méthodologique standard régional des 
sites économiques, aligné avec les préconisations 
nationales (standards CNIG), a été adopté en juin 
2024. Il facilite notamment l’interopérabilité avec 
les dispositifs nationaux tel que France Foncier + 
(Banque des Territoires).

< Visuel de l’outil cartographique léger 
vMap pour la gestion des terrains 
économiques en zones d’activités

EPCI actualisés 
(180 % de l’objectif annuel)

comptes contributeurs vMap ouverts
sur OFER BFC

mises à jour réalisées en autonomie 
par les contributeurs sur OFER BFC

54 
64 

1 260 

L’outil vMap a permis à de nombreux territoires de monter en compétence et de mettre directement à jour de 
leurs données pour la connaissance, mais aussi à destination de la promotion économique. 
L’AER BFC a également accompagné les EPCI dans la réalisation de leurs inventaires obligatoires des ZAE 
(au titre de la loi Climat et résilience) en proposant un appui technique et méthodologique (kits et rapports 
d’inventaires).

VALORISATION ET ACCOMPAGNEMENT

•	 Infographie régionale du foncier économique 
	 (avec la Direction de la prospective de la Région)
•	 Territoscore : indicateurs synthétiques pour les EPCI 
•	 Portraits fonciers territoriaux  

(EPCI et Territoires d’industrie)

Les données OFER BFC ont été valorisées dans 
plusieurs productions :

L’AER BFC a aussi produit une vidéo en motion 
design et une plaquette de présentation d’OFER 
BFC, diffusées à l’occasion du SIMI 2024.

Le Territoscore permet une analyse des enjeux de l’optimisation du 
foncier pour produire, capter et fixer les activités productives sur le 
foncier économique, au service des territoires (situation initiale et 
objectifs visés)
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En 2024, l’AER BFC a renforcé sa vitrine régionale des opportunités immobilières et foncières en s’appuyant 
sur les partenaires privés de l’immobilier d’entreprise, les EPCI et l’observatoire OFER BFC.  Accessible depuis 
le site web de l’AER BFC, cette vitrine est un levier central avéré pour identifier les projets d’implantation 
économique.
Cette augmentation du volume d’offres est notamment due à la valorisation directe des terrains disponibles 
issues de l’observatoire OFER BFC. Les annonces sont vérifiées et mises à jour quotidiennement via un 
processus semi-automatisé.

VITRINE D’OPPORTUNITÉS IMMOBILIÈRES ET FONCIÈRES

460 qualifiées, publiées sur la vitrine
annonces

Veille sur 

prises de contact350
visites sur la vitrine, ayant généré23 744 

projets qualifiés43 

UNE ACTION PARTENARIALE, TRANSVERSE ET STRATÉGIQUE

•	 Appui aux EPCI (mise en visibilité, actualisation des données) 
•	 Mise en relation avec les porteurs de projets 
•	 Contribution à des dispositifs régionaux et nationaux (France Foncier+, Sites France 2030…)

Les actions menées croisent prospection, observation, accompagnement territorial et stratégie foncière 
régionale :

L’AER BFC consolide son rôle de facilitateur entre offre territoriale et demande économique, avec une montée 
en compétence continue des territoires sur leurs données stratégiques dans le contexte de sobriété foncière.

Résultats

2,8 M

biens sur le marché régional1 000
IMMOBILIER

m2 disponibles

dont

représentant un total de

de surfaces en bureaux9%
de locaux d’activité, 
ateliers ou entrepôts91%

1 650

zones d’activités économiques 
(ZAE)690

FONCIER

hectares disponibles

dont

proposant

ZAE disposant de parcelles
supérieures à 10 ha4

Exemple d’informations consolidées à partir 
de l’observatoire OFER BFC et de la vitrine 
d’opportunités immobilières  et foncières 

(données au 01/11/2024)

Découvrez la vitrine 
d’opportunités foncières et immobilières
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établissements

salariés

Plus de

Plus de

GROUPES ÉTRANGERS  
EN RÉGION

CHIFFRES CLÉS

800

75 000

3 400
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Effectifs des groupes à capitaux étrangers
implantations de 100 salariés et plus :

Autres établissements de moins de 100
salariés sans distinction de l'origine :

0 - 50

50 - 100

5000

2500

1000
500
250
100

Implantations et origines des entreprises à capitaux étrangers 
de 100 salariés et plus en Bourgogne-Franche-Comté

Légende de la carte
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Objectif : disposer d’une vision fine et actualisée des entreprises du territoire

Objectif : capter les signaux faibles et suivre les dynamiques régionales en temps réel

CONNAISSANCE STRATÉGIQUE DU TISSU ÉCONOMIQUE RÉGIONAL

VEILLE TERRITORIALE ET REVUE DE PRESSE ÉCONOMIQUE

revues de presse réaliséesarticles capitalisés

Objectif : identifier les entreprises clés pour l’économie régionale et les territoires, et anticiper les risques 
et opportunités

ENTREPRISES À ENJEUX : REPÉRAGE, SUIVI, ANTICIPATION

•	 Nature de l’actionnariat (décision ancrée localement ou non) 
•	 Innovation et capacité de transformation 
•	 Création ou maintien d’emplois significatifs 
•	 Potentiel de croissance 
•	 Risque de fragilité 
•	 Position stratégique dans une filière ou un écosystème

•	 Des visites de terrain pour maintenir un lien direct avec les acteurs 
•	 Une veille économique et médiatique (presse, rapports d’activité, 

données financières) 
•	 La production de notes d’alerte en cas d’évènements critiques

L’AER BFC assure une veille ciblée sur les entreprises à fort impact territorial selon plusieurs critères :

Ce suivi repose sur :

Grâce à une veille systématique de la presse régionale et nationale, l’AER BFC analyse les trajectoires des 
entreprises et des filières implantées sur le territoire régional.

L’AER BFC construit et enrichit en permanence ses bases de données qualifiées sur les entreprises régionales.

Ces signaux permettent d’anticiper les évolutions susceptibles 
d’impacter l’emploi, le savoir-faire industriel ou l’attractivité du 
territoire. 

750

7 260

sont identifiés à ce jour 
(liste en cours de construction)

établissements à enjeux

250 soit plus de 500 établissements en région 
groupes suivis 5

236

notes d’alerte rédigées

33 sur des entreprises ou listings d’entreprises
demandes d’informations
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Études économiques4
ACCOMPAGNEMENT DES EPCI

APPUI AUX AUTRES PÔLES
DE L’AER BFC

L’AER BFC accompagne des EPCI actionnaires dans leurs réflexions prospectives et stratégiques 
(développement économique, positionnement de ZAE, attractivité économique, etc.), en privilégiant les 
modes participatifs et partenariaux.

CC DE LA PLAINE DIJONNAISE (21)

Positionnement 
d’un projet de ZAE

CC ENTRE ARROUX, LOIRE ET SOMME (71)

CU GRAND BESANÇON MÉTROPOLE (25)
Stratégie de développement économique 
multi-sectorielle et d’attractivité du territoire

Contribution à une réflexion prospective 
sur le foncier économique 

CC POUILLY EN AUXOIS - 
BLIGNY-SUR-OUCHE (21)

Stratégie de développement économique 
multi-sectorielle et d’attractivité du territoire, 
avec l’appui de nombreux partenaires 

contributions diverses 
aux travaux et missions de l’AER BFC 38

missions 
d’accompagnement stratégique 
pour des EPCI actionnaires 
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Attractivité économique 
et résidentielle

Afin de promouvoir les atouts économiques et territoriaux de la Bourgogne-Franche-Comté, l’AER BFC  
poursuit l’enrichissement de la photothèque avec l’appui de la Région Bourgogne-Franche-Comté. 

En 2024, des reportages photographiques en entreprises ont été réalisés. 

Une campagne d’acquisition de photographies a également permis à l’AER BFC d’acquérir plus de 300 
nouvelles photographies auprès de 15 entreprises représentant 5 filières différentes (énergie, hydrogène, 
luxe et savoir-faire d’exception, mobilité, santé). 

La Bourgogne-Franche-Comté poursuit sa 
stratégie d’attractivité en étoffant ses outils de 
promotion territoriale. En 2024, dix nouvelles 
brochures ont été co-réalisées avec la Région, 
l’AER BFC, Bourgogne-Franche-Comté Tourisme 
et dix territoires partenaires, venant compléter 
les douze brochures de 2023. Ces supports 
accompagnent aussi les entreprises, notamment 
dans leurs recrutements pour séduire de nouveaux 
profils, et sont diffusés via les offices de tourisme, 
formés à l’accueil de futurs résidents.
En complément de ces brochures, de nouveaux 
supports ont été co-réalisés avec la Région 
(une collection de cinq roll-ups, deux affiches, 
un flyer et un  marque-page) afin d’obtenir un 
ensemble cohérent mettant en lumière les atouts 
économiques, touristiques et résidentiels de la 
Bourgogne-Franche-Comté, avec un objectif 
commun : attirer talents, entreprises et nouveaux 
habitants. 
Cette démarche illustre la complémentarité des 
acteurs régionaux engagés pour une attractivité 
à 360°.

PHOTOTHÈQUE

ATTRACTIVITÉ RÉSIDENTIELLE

1

reportages
photographiques photographies filières

couvertes 10 545 6
•	 Bois
•	 Hydrogène
•	 Logistique

•	 Luxe
•	 Numérique
•	 Santé

Visuels
non exhaustifs



Actions de communication 
corporate2
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En 2024, l’AER BFC a poursuivi sa stratégie de communication multicanale pour renforcer la visibilité de ses 
actions, valoriser les filières d’excellence régionales et promouvoir l’attractivité économique et résidentielle de 
la Bourgogne-Franche-Comté. À travers le web, les réseaux sociaux, les relations presse, les newsletters, les 
partenariats médias ou encore les formats audio et vidéo, l’Agence a su toucher une audience large et diversifiée, 
en diffusant ses actualités et en donnant de la visibilité aux temps forts de l’année.  

SITE WEB DE L’AGENCE

3 2 300 29 %newsletters 
envoyées

abonnés taux  
d’ouverture

Vitrine institutionnelle de l’Agence, le site 
internet met en avant les atouts économiques 
de la Bourgogne-Franche-Comté et permet 
de réaliser des campagnes de promotion et 
de prospection digitales afin de capter de 
nouveaux contacts. 
Le site est disponible en français, en anglais et 
en allemand.
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285

actualités
publiées

publications

109

7 042

évènements  
relayés

abonnés

70 003
visiteurs
uniques

150 269

8 907

pages vues

visites du profil 
AER BFC

STRATÉGIE WEB ET RÉSEAUX SOCIAUX

Découvrez le site web
www.aer-bfc.com

Visitez la page
de l’AER BFC

LINKEDIN

NEWSLETTER

60
vidéos

publiées

870
abonnés

30 126
vues sur la chaîne

AER BFC

YOUTUBE
Connectez-vous à la 
chaîne de l’AER BFC



•	 8 communiqués de presse 
•	 1 dossier de presse
•	 14 interviews
•	 12 insertions presse
•	 25 bannières digitales
•	 121 retombées presse

ZOOM SUR

Pour l’impression de notre rapport d’activité, nous avons fait le choix d’un partenaire engagé : 
l’Imprimeur Simon. 
Certifié Imprim’Vert, il place l’humain, l’éthique et l’environnement au cœur de ses pratiques. Son 
approche responsable intègre une gestion durable des ressources, la réutilisation de l’énergie pour 
chauffer ses locaux, ainsi qu’un profond respect de ses collaborateurs.

Découvrez l’engagement 
de l’Imprimeur Simon 10-31-1771

www.pefc-france.org
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RELATIONS PRESSE

2

communiqués
de presse

partenariats

11 3

•	 L’hydrogène en Bourgogne-Franche-Comté 
•	 Biothérapies et Bioproduction en BFC 
•	 Créer Demain, le RDV innovation en BFC

•	 Trophées des Entreprises de Côte-d’Or (remise d’un trophée au lauréat Good Vie) 
•	 Ailes de Cristal de Franche-Comté (remise d’un trophée au lauréat Augé Microtechnic Group) 

podcasts3

dossiers
de presse



Maison de l’Économie
46 avenue Villarceau - 25000 Besançon

T. : 03 81 81 82 83

Maison Régionale de l’Innovation
64 A rue Sully – CS 77124 - 21071 Dijon Cedex

T. : 03 80 40 33 88

contact@aer-bfc.com - www.aer-bfc.com
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Une agence 
dont les missions et actions 

sont  financées par

et les EPCI actionnaires


